




นโยบายผู้บริหาร โรงพยาบาลแม่วงก์นโยบายผู้บริหาร โรงพยาบาลแม่วงก์
นายประวิทย์ สายคุณากร

ผู้อำนวยการโรงพยาบาลแม่วงก์
พ.ศ. 2568พ.ศ. 2568

ยกระดับ 30 บาทรักษาทุกที่ยกระดับ 30 บาทรักษาทุกที่    เพิ่มการเข้าถึงบริการเพิ่มการเข้าถึงบริการ
เชื่อมโยงระบบข้อมูลสุขภาพ ในระบบบริการทุกระดับ โดยคำนึงถึงความมั่นคงปลอดภัยของ
ข้อมูลสุขภาพ
พัฒนาระบบ telemedicine และการใช้เทคโนโลยีดุแลสุขภาพ
ขยายบริการรระดับปฐมภูมิ
พัฒนาโรงพยาบาลให้สวยงาม ทันสมัย และมีระบบบริการที่ดี

เพิ่มการเข้าถึงบริการสุขภาพจิต และบำบัดยาเสพติดเพิ่มการเข้าถึงบริการสุขภาพจิต และบำบัดยาเสพติด
พัฒนาและสร้างความเข้มแข็งให้กับระบบบริการ การให้คำปรึกษา
ยกระดับการบำบัดรักษา ให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการดูแลผู้ป่วยหลังบำบัด

คนไทยห่างไกลโรค และภัยสุขภาพคนไทยห่างไกลโรค และภัยสุขภาพ
ส่งเสริมสุขภาพทุกมิติ เพื่อลดโรคไม่ติดต่อที่สำคัญ(NCDs)
ผลักดันแนวคิดเวชศาสตร์วิถีชีวิตและสุขภาพองค์รวม สู่การปฏิบัติ
สนับสนุนแนวคิดสุขภาพดี สิทธิประโยชน์เพิ่ม

สร้างความเข้มแข็งเครือข่ายสุขภาพภาคประชาชนสร้างความเข้มแข็งเครือข่ายสุขภาพภาคประชาชน
เพิ่มศักยภาพ อสม.เพื่อส่งเสริมสุขภาพเชิงรุกในชุมชน
ส่งเสริมสิทธิด้านสุขภาพ ของประชาชนในชุมชน

บริหารจัดการทรัพยากรสาธารณสุขบริหารจัดการทรัพยากรสาธารณสุข
บริหารจัดการกองทุน/งบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ
สร้างเสริมคุณภาพชีวิต และสร้างขวัญกำลังใจ บุคลากรสาธารณสุข
ส่งเสริมโรงพยาบาลสีเขียว

เพิ่มศักยภาพเศรษฐกิจสุขภาพเพิ่มศักยภาพเศรษฐกิจสุขภาพ
ส่งเสริมการใช้แพทย์แผนไทยและสมุนไพรเพื่อการแพทย์ในระบบบริการสุขภาพ

จัดระบบบริการสุขภาพเพื่อกลุ่มเปราะบางจัดระบบบริการสุขภาพเพื่อกลุ่มเปราะบาง

ยกระดับสถานชีวาภิบาล กุฏิชีวิภิบาล
ส่งเสริมและผลักดันการจ้างงานผู้ดูแลสุขภาพในชุมชน




